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FORMULARI |
VETEVLERESIMIT TE
SHKOLLES

Projekti “Pérkrahje pér arsimin fillor dhe t& mesém té larte”




Emri i shkollés:

Emri i komunés:

Emri i Drejtorit té
shkollés:

Emrat e stafit né
ekipin e
vetévlerésimit:

Shkruani njé pérmbledhje té shkurtér pér kontekstin e shkollés. Kétu duhet té
pérfshini edhe numrin e mésimdhénésve dhe nxénésve. Numri i nxénésve té
identifikuar me nevoja té vecanta arsimore, madhésia e shkollés, hapésirat
kryesore si¢ jané laboratori TIK, laboratori i shkencave, et;.




11 Organet geverisése punojné né ményré efektive pér t'i pérfagésuar
interesat e komunitetit t& shkollés

Treguesit e
performancés sé
shkollés me shembuj

Shembujt dhe pyetjet
pér vlerésimin e
performancés sé
shkollés né raport me
secilin tregues

Burimet e mundshme
té déshmive gqé mund
té ndahen né formé
trekéndéshi.

Piképamijet e prindérve, stafit
té shkollés dhe nxénésve

vendimmarrjes sé shkollés.

Shembuj té praktikés sé miré

e Ekziston njé késhill efektiv i
nxénésve gé kontribuon né
ményré domethénése né
vendime.

e Keéshilli i shkollés kontribuon
né ményré domethénése
né vendime.

merren parasysh né procesin e

Pyetje

¢ Si mblidhen piképamjet e
prindérve, stafit dhe
nxénésve?

¢ Sj ndikojné piképamjet e
prindérve, stafit dhe
nxénésve né vendimmarrje?

¢ Analiza e anketave.

¢ Bisedat me stafin, nxénésit
dhe prindérit.

e Takimi me késhillin e
nxénésve dhe késhillin e
shkollés

Shpjegoni se sa shumé e plotéson kété tregues shkolla né ndérlidhje me déshmité




12 Té dhénat e vlerésimit t& nxénésve analizohen nga drejtoria e shkollés
dhe ata informojné mbi vendimmarrjen

Treguesit e
performancés sé
shkollés me shembuj

Shembujt dhe pyetjet
pér vlerésimin e
performancés sé
shkollés né raport me
secilin tregues

Burimet e mundshme
té déshmive gqé mund
té ndahen né formé
trekendéshi.

Té arriturat e nxénésve maten
né ményré efektive, analizohen
dhe informojné planifikimin e
shkollés.

Shembuj té praktikés sé& miré

¢ Drejtoria e shkollés i
krahason rezultatet e
testeve pérmbledhése,
testeve formative dhe
(nése é&shté e mundur)
testeve té standardizuara
kombétare/ndérkombétare

e Analiza e kétyre rezultateve
informon zhvillimin
profesional t&
mésimdhénésve.

e Té dhénat e vlerésimit
krahasohen me t& dhénat
nga anketat e nxénésve
pér sa i pérket géndrimit té
tyre ndaj t& nxénit.

Pyetje

¢ Si analizohen té dhénat e
vlerésimit t& nxénésve?

¢ Si e informon planifikimin e
shkollés analiza e té
dhénave té vlerésimit té
nxénésve?

Dokumentacioni i analizés
sé té dhénave

Bisedat me stafin, nxé&nésit
dhe prindérit.
Dokumentacioni i
planifikimit t& shkollés

Shpjegoni se sa shumé e plotéson kété tregues shkolla né ndérlidhje me déshmité




13 Drejtoria e shkollés e zbaton né ményré efektive kurrikulén duke
pérdorur praktika t& déshmuara pedagogjike.

Shembujt dhe pyetjet Burimet e mundshme

Treguesit e ér vlerésimin e
b . P o té déshmive gqé mund
performancés sé performancés sé . . -
" . N té ndahen né formé
shkollés me shembu;j shkollés né raport me

. trekéndéshi.
secilin tregues

Shembuj té praktikés sé& miré

Drejtoria e shkollés siguron gé

dokumentacioni i planifikimit t&

pérmbajé:

¢ Objektiva té qarta

e Njé séré strategjish té té
nxénit aktiv dhe
bashképunues,

e Strategjité e mésimdhénies
ndérvepruese (Vlerésimi
formativ me cikél t&
shkurtér)

e Strategjité gé e
individualizojné té nxénit
(p.sh. diferencimi sipas
pérmbaijtjes, procesit,
produktit dhe mjedisit
mésimor)

Ekziston njé kulturé e

e Bisedat me stafin dhe
nxénésit.

¢ Rezultatet e anketés.

¢ Analiza e planeve
meésimore.

Niveli i mesém menaxhues i
shkollés siguron gé planifikimi

té jeté efektiv dhe i drejtuar s rhaimi schtetss io § |
nga praktikat e déshmuara vézhgimit m~bes tetés jo forma
té orés mésimore né shkollé.

pedagogjike. . i ) e Déshmité nga vézhgimi i
e Té& gjithé mesimdhénésit orés masimore

vézhgohen né ményré
joformale né shumicén e
javéve (vizita té shpejta té
orés mésimore)

e Trajnimi mbéshtetés dhe i
fokusuar i mésimdhénésve
éshté pjesé e rregullt e
praktikés sé shkollés.

Pyetje

Si siguron drejtoria e shkollés
gé planifikimi té jete efektiv
dhe i drejtuar nga praktikat e
déshmuara pedagogjike?

Shpjegoni se sa shumé e plotéson kété tregues shkolla né ndérlidhje me déshmité




1.4 Zhvillimi i shkollés i jep pérparési nevojave té nxénésve.

Treguesit e
performancés sé
shkollés me shembuj

Shembujt dhe pyetjet
pér vlerésimin e
performancés sé
shkollés né raport me
secilin tregues

Burimet e mundshme
té déshmive gqé mund
té ndahen né formé
trekéndéshi.

Shkolla béné vetévlerésime
efektive té shkollés gé ¢ojné
né pérmirésimin e rezultateve
té nxénésve.

Shembuj té praktikés sé miré

e Ekziston njé kulturé e
vézhgimit mbéshtetés jo
formal té orés mésimore né
shkollé, gé i mundéson
drejtorisé sé shkollés te
keté njé pasqyré té qarté
té cilésisé s& mésimdhénies
dhe té nxénit.

¢ Vetévlerésimet e shkollave
i trekéndéshojné burimet e
déshmive pér saktési. Psh,
cilésia e mésimdhénies dhe
e té nxénit vlerésohet duke
i krahasuar pyetésorét e
nxénésve, dokumentacionin
e planifikimit t& oréve
mésimore dhe vézhgimet
Jjoformale/formale té oréve
mésimore.

Pyetje

e Si e vleréson shkolla
efektivitetin e saj?

e Sigon vetévlerésimi i
shkollés n& pérmirésimin e
rezultateve té nxénésve?

¢ Bisedat me stafin dhe
nxénésit.

e Rezultatet e anketés.

e Analiza e planeve
meésimore.

e Déshmité nga vézhgimi i
orés mésimore.

e Analiza e vetévlerésimit té
shkollés.

Shpjegoni se sa shumé e plotéson kété tregues shkolla né ndérlidhje me déshmité




15 Prioritetet e zhvillimit t& shkollés monitorohen dhe analizohen né

ményré efektive.

Treguesit e
performancés sé
shkollés me shembuj

Shembujt dhe pyetjet
pér vlerésimin e
performancés sé
shkollés né raport me
secilin tregues

Burimet e mundshme
té déshmive gé mund
té ndahen né formé
trekéndéshi.

Zbatimi i suksesshém i planit
zhvillimor t& shkollés
monitorohet dhe analizohet
nga drejtoria e shkollés dhe
kéeshilli i shkollés.

Shembuj té praktikés sé miré

e Ekziston njé kulturé e
vézhgimit mbéshtetés jo
formal té orés mésimore né
shkollg, gé i mundéson
drejtorisé sé shkollés te
keté njé pasqyré té garté
té cilésisé sé mésimdhénies
dhe t& nxénit.

e Keéshilli i nxénésve dhe
késhilli i shkollés
informohen rregullisht lidhur
me zbatimin e planit
zhvillimor t& shkollés.

Pyetje

¢ Si e analizon dhe monitoron
drejtoria e shkollés planin
zhvillimor té shkollés?

¢ Sa shpesh informohet
keshilli i shkollés pér
zhvillimin e shkollés?

¢ Bisedat me stafin dhe
nxénésit.

e Rezultatet e anketés.

e Takimet me késhillin e
shkollés.

e Déshmité nga vézhgimi i
oréve mésimore.

Shpjegoni se sa shumé e plotéson kété tregues shkolla né ndérlidhje me déshmité




2.1 Objekti shkollor dhe hapésirat tjera jané té gasshme, té sigurta, té

shéndetshme dhe migésore

Treguesit e
performancés sé
shkollés me shembuj

Shembujt dhe pyetjet
pér vlerésimin e
performancés sé
shkollés né raport me
secilin tregues

Burimet e mundshme
tée déshmive gé mund
té ndahen né formé
trekendéshi.

Mijedisi fizik i shkollés éshté i
sigurt dhe i favorshém pér
zhvillimin e femijéve. *Vetém
inspektorét e certifikuar té
shkollés dhe zyrtarét e sigurisé
mund ta béjné kété vierésim
zyrtarisht.

Higjiena, né té gjitha hapésirat
e shkollés éshté né nivel té
larté. *Vetém inspektorét e
certifikuar té shkollés dhe
zyrtarét e sigurisé mund ta
béjné kété vlerésim zyrtarisht.
Shkolla éshté mbéshtetése dhe
migésore.

Té gjithé nxénésit, prindérit
dhe stafi i shkollés trajtohen
me dinjitet dhe respekt.

Shembuj té praktikés s& miré
Edhe pse vetém personeli i
certifikuar mund té bgje
vlerésime ligjore pér shéndetin
dhe siguring, vézhguesit duhet
t'i kushtojné vémendje ¢do
Géshtje té shéndetit dhe té
sigurisé gé& mund té mos
vérehet nga drejtoria e
shkollés.

Pyetje

Si siguron drejtoria e shkollés
gé hapésirat e shkollés té jeng
té sigurta, té shéndetshme dhe
migésore?

e Vézhgimet e mjedisit fizik.

e Bisedat me nxénés, stafin
dhe prindérit.

e Déshmité nga
dokumentacioni

Shpjegoni se sa shumé e plotéson kété tregues shkolla né ndérlidhje me déshmité




2.2 Shkolla éshté gjithépérfshirése dhe i merr parasysh nevojat individuale
té nxénésve.

Shembujt dhe pyetjet
pér vlerésimin e
performancés sé
shkollés né raport me
secilin tregues

Burimet e mundshme
té déshmive gqé mund
té ndahen né formé
trekendéshi.

Treguesit e
performancés sé
shkollés me shembuj

Shembuj té praktikés sé& miré
¢ Drejtoria e shkollés siguron
gé dokumentacioni i
planifikimit t& pérmbajé:
o Objektiva té garta
o Njé séré strategjish té
té nxénit aktiv dhe
bashképunues,
o Strategjité e
mésimdhénies
¢ Shkolla u mundéson té ndérvepruese (Vlerésimi
gjithé nxénésve té kené formativ me cikél t&
gasje né kurrikulén pér shkurtér)
nevoja specifike mésimore, o Strategjité gé e
duke pérfshiré nxénésit me individualizojné té
prirje dhe té talentuar, dhe nxénit (p.sh. diferencimi
té kené mundési pér sukses sipas pérmbajtjes,

e Déshmité nga vézhgimi i
oréve mésimore.
e Analiza e planeve

e " . ! mésimore.
né mésimet e tyre, né procesit, produktit dhe e Bisedat me nxénésit dhe
raport me aftésité e tyre. mjedisit mésimor) <tafin

¢ Shkolla punon né ményré .

efektive me agjencité e
jashtme pér té siguruar gé
té gjithé femijet té kené
gasje té barabarté né arsim
té cilésisé sé larté.

Ekzistojné mekanizma gé
ndihmojné né identifikimin
dhe mbéshtetjen e
nxénésve me nevoja
individuale té t& nxénit.
Shkolla koordinohet me
agjencité e jashtme pér tée
siguruar plotésimin e
nevojave individuale té
nxénésve.

Pyetje

Si i plotéson shkolla nevojat
individuale té gjithé nxénésve
té saj?

Analiza e t& dhénave té
arritjeve

Shpjegoni se sa shumé e plotéson kété tregues shkolla né ndérlidhje me déshmité




2.3 Gama dhe pérshtatshméria e burimeve pér mésimdhénie dhe nxénie

efektive

Treguesit e
performancés sé
shkollés me shembuj

Shembujt dhe pyetjet
pér vlerésimin e
performancés sé
shkollés né raport me
secilin tregues

Burimet e mundshme
té déshmive gqé mund
té ndahen né formé
trekendéshi.

Burimet jané t& mjaftueshme
pér t'i pérmbushur kérkesat e
kurrikulés bérthamé.

Shembuj té praktikés sé& miré

e Burimet e TIK-ut jané té
mjaftueshme dhe
mirémbahen pér t'i
pérmbushur kérkesat e
kurrikulés bérthameé.

e Mésimdhénésit e shkencave
kané gasje né burime gé u
mundésojné nxénésve té
marrin pjesé né orét
praktike t& mésimit.

Pyetje

A jané té mjaftueshme burimet
pér t'i pérmbushur kérkesat e
kurrikulés bérthame?

e Vézhgimet e mjedisit fizik.

¢ Bisedat me nxénés, stafin
dhe prindérit.

e Déshmité nga vézhgimi i
oréve mésimore.

Shpjegoni se sa shumé e plotéson kété tregues shkolla né ndérlidhje me déshmité




2.4 Pérfshirja e komunitetit té shkollés né mirémbajtjen e mjedisit fizik

Treguesit e
performancés sé
shkollés me shembuj

Shembujt dhe pyetjet
pér vlerésimin e
performancés sé
shkollés né raport me
secilin tregues

Burimet e mundshme
té déshmive gé mund
té ndahen né formé
trekéndéshi.

Prindérit, nxénésit dhe stafi
jané té pérfshiré né
pérmirésimin dhe mirémbajtjen
e mjedisit t& shkollés.

Shembuj té praktikés sé miré
Késhilli i shkollés éshté i
pérfshiré né ményré aktive né
ruajtjen e mjedisit fizik.

Pyetje

Si jané t& pérfshiré prindérit,
nxénésit dhe stafi né ruajtien e
mjedisit fizik?

e Vézhgimet e mjedisit fizik.

e Bisedat me nxénés, stafin
dhe prindérit.

e Takimet me késhillin e
shkollés.

Shpjegoni se sa shumé e plotéson kété tregues shkolla né ndérlidhje

me déshmité




25 Shkolla ofron njé mjedis té sigurt dhe té favorshém pér nxénie efektive

Treguesit e
performancés sé
shkollés me shembuj

Shembujt dhe pyetjet
pér vlerésimin e
performancés sé
shkollés né raport me
secilin tregues

Burimet e mundshme
té déshmive gé mund
té ndahen né formé
trekéndéshi.

Shkolla ka mekanizma pér ta
vlerésuar rrezikun dhe pér t'u
pérballur me aksidente dhe
emergjenca. *Vetém
inspektorét e certifikuar té
shkollés dhe zyrtarét e sigurisé
mund ta béjné kété vierésim
zyrtarisht.

Shembuj té praktikés sé miré
Shkolla kryen vlerésime té
rrezikut pérpara ¢do ngjarjeje
té madhe ose ndonjé udhétimi
jashté shkollés.

Pyetje
Si e ofron drejtoria e shkollés
siguriné e stafit dhe nxénésve
té saj?

¢ Bisedat me stafin dhe
nxénésit.
e Déshmi dokumentare.

Shpjegoni se sa shumé e plotéson kété tregues shkolla né ndérlidhje

me déshmité




3.1 Strategjité e mésimdhénies dhe vlerésimit

Treqguesit e
performancés sé shkollés
me shembuj

Shembuijt dhe pyetjet
pér vlerésimin e
performancés sé shkollés
né raport me secilin
tregues

Burimet e mundshme té
déshmive gé mund té
ndahen né formé
trekéndéshi.

e Mésimdhénésit pérdorin njé
varg strategjish té
mésimdhénies dhe té té
nxénit t& déshmuara né
aspektin pedagogjik.

e Mésimdhénésit pérdorin njé
varg strategjish té
vlerésimit t& déshmuara né
aspektin pedagogjik dhe e
pérshtatin nxénien pér t'i
pérmbushur nevojat
individuale t& nxénésve.

Shembuj té praktikés s& miré

e Mésimdhénésit pérdorin
strateg;ji té vlerésimit formativ
me cikél té shkurtér si¢ jané
‘pyetjet me shumeé zgjedhe'
dhe u pérgjigjen nevojave té
nxénésve.

e Nxénésit pérdorin strategji té
té nxénit aktiv dhe
bashképunues gé ndérlidhen
né ményré té garté me
objektivat e njésive mésimore.

e Mésimdhénésit e
individualizojné t& nxénit duke
i diferencuar njésité mésimore
sipas pérmbaijtjes, produktit,
procesit dhe mjedisit mésimor.

e Measimdhénésit u japin
nxénésve informata kthyese
té fokusuara. Ata nuk e
vlerésojné punén e nxénésve
me 1,2,3,4,5 pa informata
kthyese me shkrim ose me
gojé.

Pyetje

e (faré strategjish t& déshmuara
pedagogjike i pérdorin
mésimdhénésit né orét e
mésimit?

e Sii pérshtatin mésimdhénésit
njésité mésimore duke u
bazuar né strategjité e
vlerésimit formativ me cikel té
shkurtéer?

e Si e individualizojné
mésimdhénésit t& nxénit pér
nxénésit?

e Si u japin mésimdhénésit
informata kthyese nxénésve?

¢ Déshmité nga vézhgimi i
oréve mésimore.

¢ Analiza e planeve
mésimore.

¢ Bisedat me stafin dhe
nxénésit.

e Analiza e rezultateve té
anketés sé stafit dhe
nxénésve.

¢ Analiza e punés sé
nxénésve (fletoret,
portfoliot, mjetet vizuale,
etj.)

Shpjegoni se sa shumé e plotéson kété tregues shkolla né ndérlidhje me déshmité




3.2 Individualizimi i t& nxénit pér t'i plotésuar nevojat e nxénésve.

Treqguesit e
performancés sé shkollés
me shembuj

Shembuijt dhe pyetjet
pér vlerésimin e
performancés sé shkollés

né raport me secilin
tregues

Burimet e mundshme té
déshmive gé mund té
ndahen né formé
trekéndéshi.

Mésimdhénia éshté
mbéshtetje e individualizuar
pér té cilén nxénésit kané
nevojé.

Mésimdhénésit pérdorin
strateg;ji té vlerésimit pér ta
pérshtatur nxénien gé t'i
plotésojé nevojat
individuale t& nxénésve.

Shembuj té praktikés sé& miré

Mésimdhénésit pérdorin
strategji t& vlerésimit formativ
me cikél té shkurtér si¢ jané
‘pyetjet me shumeé zgjedhe'
dhe u pérgjigjen nevojave té
nxénésve.

Nxénésit pérdorin strategji té
té nxénit aktiv dhe
bashképunues gé ndérlidhen
né ményré té garté me
objektivat e njésive mésimore.
Mésimdhénésit e
individualizojné t& nxénit duke
i diferencuar njésité mésimore
sipas pérmbaijtjes, produktit,
procesit dhe mjedisit mésimor.
Mésimdhénésit u japin
nxénésve informata kthyese
té fokusuara. Ata nuk e
vlerésojné punén e nxénésve
me 1,2,3,4,5 pa informata
kthyese me shkrim ose me
gojé.

Pyetje

Cfaré strategjish t& déshmuara
pedagogjike i pérdorin
mésimdhénésit né orét e
mésimit?

Si i pérshtatin mésimdhénésit
njésité mésimore duke u
bazuar né strategjité e
vlerésimit formativ me cikél té
shkurtér?

Si e individualizojné
mésimdhénésit té nxénit pér
nxénésit?

Si u japin mésimdhénésit
informata kthyese nxénésve?

¢ Déshmité nga vézhgimi i
oréve mésimore.

¢ Analiza e planeve
mésimore.

¢ Bisedat me stafin dhe
nxénésit.

¢ Analiza e rezultateve té
anketés sé stafit dhe
nxénésve.

¢ Analiza e punés sé
nxénésve (fletoret,
portfoliot, mjetet vizuale,
etj.)

Shpjegoni se sa shumé e plotéson kété tregues shkolla né ndérlidhje me déshmité




3.3 Pérfshirja e nxénésve né procesin mésimor

Treguesit e
performancés sé
shkollés me shembuj

Shembujt dhe pyetjet
pér vlerésimin e
performancés sé
shkollés né raport me
secilin tregues

Burimet e mundshme
té déshmive gé mund
té ndahen né formé
trekéndéshi.

¢ Nxénésit mésohen té
zhvillojné shkathtési té
pavarura té té nxénit
népérmjet vetévlerésimit
sistematik dhe vendosjes sé
cageve.

¢ Nxé&nésit jané té veté-
motivuar dhe demonstrojné
aftésing pér t& menduar
veté.

Shembuj té praktikés sé& miré
Mésimdhénésit pérdorin strategji
té vlerésimit formativ me cikél te
shkurtér si¢ jané 'pyetjet me
shumé zgjedhe' dhe u pérgjigjen
nevojave té nxénésve.

e Meésimdhénésit e
individualizojné té nxénit duke
i diferencuar njésité mésimore
sipas pérmbaijtjes, produktit,
procesit dhe mjedisit mé&simor.

e Mésimdhénésit u japin
nxénésve informata kthyese
té fokusuara. Ata nuk e
vlerésojné punén e nxénésve
me 1,2,3,4,5 pa informata
kthyese me shkrim ose me
gojé.

e Nxénésit i vetévlerésojné té
gjitha pjesét e réndésishme te
punés. Ata i kuptojné hapat e
tyre té ardhshém né nxénie
dhe vendosin objektiva pér
veten e tyre.

Pyetje

e Sii pérshtatin mésimdhénésit
njésité mésimore duke u
bazuar né strategjité e
vlerésimit formativ me cikel té
shkurter?

e Si e individualizojné
mésimdhénésit t& nxénit pér
nxénésit?

e Si u japin mésimdhénésit
informata kthyese nxénésve?

¢ Déshmité nga vézhgimi i
oréve mésimore.

¢ Analiza e planeve
mésimore.

¢ Bisedat me stafin dhe
nxénésit.

e Analiza e rezultateve té
anketés sé stafit dhe
nxénésve.

¢ Analiza e punés sé
nxénésve (fletoret,
portfoliot, mjetet vizuale,
etj)

Shpjegoni se sa shumé e plotéson kété tregues shkolla né ndérlidhje me déshmité




3.4 Informatat kthyese dhe notimi

Treguesit e
performancés sé
shkollés me shembuj

Shembujt dhe pyetjet
pér vlerésimin e
performancés sé
shkollés né raport me
secilin tregues

Burimet e mundshme
té déshmive gqé mund
té ndahen né formé
trekéndéshi.

Informatat kthyese efektive té
synuara me shkrim dhe me
gojé ndihmojné né plotésimin e
nevojave individuale té
nxénésve.

Shembuj té praktikés sé miré

e Nxé&nésit nuk marrin nota
1,2,3,4,5 pa informata
kthyese té fokusuara me
gojé dhe me shkrim.

e Mésimdhénésit pérdorin
rubrika pér t'i ndihmuar
nxénésit né identifikimin e
mangésive té tyre dhe né
pércaktimin e objektivave.

e Nxé&nésit i vetévlerésojné té
gjitha pjesét e réndésishme
té punés. Ata i kuptojné
hapat e tyre t& ardhshém
né nxénie dhe vendosin
objektiva pér veten e tyre.

Pyetje

e Si e individualizojné
mésimdhénésit té nxénit
pér nxénésit?

¢ Sju japin mésimdhénésit
informata kthyese
nxénésve?

¢ Sa shpesh e vetévlerésojné
nxénésit punén e tyre?

e Déshmité nga vézhgimi i
oréve mésimore.

e Analiza e planeve
meésimore.

e Bisedat me stafin dhe
nxéneésit.

¢ Analiza e rezultateve té
anketés sé stafit dhe
nxénésve.

e Analiza e punés sé
nxénésve (fletoret,
portfoliot, mjetet vizuale,
etj)

Shpjegoni se sa shumé e plotéson kété tregues shkolla né ndérlidhje me déshmité




3.5 Shkolla éshté vazhdimisht e pérkushtuar gé t'i pérmirésojé praktikat e

mésimdhénies dhe té nxénit

Treguesit e
performancés sé
shkollés me shembuj

Shembujt dhe pyetjet
pér vlerésimin e
performancés sé
shkollés né raport me
secilin tregues

Burimet e mundshme
té déshmive gé mund
té ndahen né formé
trekéndéshi.

o Praktikat formale dhe
joformale té sigurimit té
cilésisé jané t& ngulitura né
kulturén e shkollés.

o Stafi rregullisht e rishikon
dhe e pérshtat praktikén
profesionale bazuar né
mekanizmat e brendshém
té sigurimit té cilésisé s&
shkollés.

Shembuj té praktikés sé miré

e Té gjithe anétarét e ekipit
drejtues té shkollés i
vézhgojné rregullisht orét
mésimore né ményré
joformale pér t'i mbéshtetur
mésimdhénésit.

e Vézhgimi zyrtar i mésimit
rezulton né késhilla té garta
dhe té fokusuara lidhur me
ményrén se si mésimdhénésit
mund ta pérmirésojné
praktikén profesionale.

e Zhvillimi profesional i
mésimdhénésve me bazé né
shkolleé &éshté i integruar né
kulturén e shkollés. Shkollat
ofrojné 5 dité zhvillim
profesional pér mésimdhénésit
né shkollé ¢do vit. Mentorimi i
mésimdhénésve éshté i
integruar né kulturén e
shkollés.

Pyetje

¢ Sa shpesh vézhgohen
mésimdhénésit né ményré jo
formale nga ekipi i drejtorisé
sé shkollés apo nga kolegét?

e Si e pérshtatin mésimdhénésit
praktikén e tyre profesionale
duke u bazuar né mekanizmat
e brendshém té sigurimit té
cilesise?

¢ Bisedat me stafin.

¢ Dokumentimi i vézhgimeve
zyrtare té oréve té mésimit.

* Fotografité nga punétorité
pér zhvillim profesional té
mésimdhénésve.

¢ Analiza e anketave té stafit.

Shpjegoni se sa shumé e plotéson kété tregues shkolla né ndérlidhje me déshmité




41 Drejtoria e shkollés i pérfshin nxénésit, prindérit dhe mésuesit né

planifikimin e ZHPM

Treguesit e
performancés sé
shkollés me shembuj

Shembujt dhe pyetjet
pér vlerésimin e
performancés sé
shkollés né raport me
secilin tregues

Burimet e mundshme
tée déshmive gé mund
té ndahen né formé
trekendéshi.

Shkolla e pérdor njé
mekanizém efektiv pér t'i
identifikuar nevojat individuale
pér aftésimin e
mésimdhénésve.

Shembuj té praktikés sé miré

e Pérdorimi i pyetésoréve té
nxénésve dhe
mésimdhénésve.

e Monitorimi i planifikimit.

e Monitorimi i té arriturave té
Nnxénésve.

e Vézhgime sistematike jo
formale dhe formale nga té&
gjitha nivelet e drejtorisé sé
shkollés

Pyetje

Si i identifikon shkolla nevojat
individuale té stafit pér
trajnime?

¢ Bisedat me stafin dhe
nxénésit.

¢ Anketat e analizés sé
nevojave.

e Dokumentimi i vézhgimeve
formale té oréve mésimore.

Shpjegoni se sa shumé e plotéson kété tregues shkolla né ndérlidhje me déshmité




4.2 Zhvillimi Profesional i Mésimdhénésve me bazé né shkollé

Shembujt dhe pyetjet
pér vlerésimin e
performancés sé
shkollés né raport me
secilin tregues

Burimet e mundshme
té déshmive gqé mund
té ndahen né formé
trekéndéshi.

Treguesit e
performancés sé
shkollés me shembuj

Shembuj té praktikés sé miré

e Zhvillimi profesional i
mésimdhénésve me bazé
né shkollé éshté i integruar
né kulturén e shkollés.

¢ Shkollat ofrojné 5 dite
zhvillim profesional pér
mé&simdhénésit né shkollé

Shkolla ofron zhvillim
profesional t& géndrueshém
dhe té synuar pér
mé&simdhénésit.

gdo vit.

e Mentorimi i mésimdhé&nésve

éshté i integruar né
kulturén e shkollés.

Pyetje

¢ Sa shpesh organizon shkolla

punétori pér zhvillimin
profesional té
mésimdhénésve pér stafin
e saj?

¢ Si e mundéson shkolla
zhvillimin e mentorimit té
mésimdhénésve?

Bisedat me stafin dhe
nxénésit.

Fotografité nga punétorité
pér zhvillim profesional t&
mésimdhénésve.

Analiza e anketave té stafit.

Shpjegoni se sa shumé e plotéson kété tregues shkolla né ndérlidhje me déshmité




4.3 Monitorimi i zhvillimit profesional

Treguesit e
performancés sé
shkollés me shembuj

Shembujt dhe pyetjet
pér vlerésimin e
performancés sé
shkollés né raport me
secilin tregues

Burimet e mundshme
té déshmive gqé mund
té ndahen né formé
trekéndéshi.

Shkolla pérdor mekanizma
efektivé pér ta monitoruar
efektivitetin e zhvillimit
profesional.

Shembuj té praktikés sé miré

e Pérdorimi i pyetésoréve té
nxénésve dhe
mésimdhénésve.

e Monitorimi i té arriturave té
Nnxénésve.

e Vézhgime sistematike jo
formale dhe formale nga té&
gjitha nivelet e drejtorisé sé
shkollés

Pyetje

Si e monitoron shkolla
efektivitetin e zhvillimit
profesional té stafit?

e Bisedat me stafin.

¢ Dokumentimi i vézhgimeve
zyrtare té oréve té mésimit.

¢ Analiza e anketave té stafit.

e Déshmité nga vézhgimi i
oréve mésimore.

Shpjegoni se sa shumé e plotéson kété tregues shkolla né ndérlidhje me déshmité




5.1 Nxénésit i ushtrojné pérgjegjésité e tyre sociale dhe gytetare né klaség,

né shkollé dhe né komunitet

Treguesit e
performancés sé
shkollés me shembuj

Shembujt dhe pyetjet
pér vlerésimin e
performancés sé
shkollés né raport me
secilin tregues

Burimet e mundshme
té déshmive gé mund
té ndahen né formé
trekéndéshi.

¢ Nxénésit ndihen té sigurt,
té respektuar, té
pérmbushur, t& pérfshiré né
jetén shkollore dhe
pérgjegjés pér té
kontribuar né klimén
pozitive né shkollé.

e Nxénésit jané aktivé dhe
vigjilenté né identifikimin e
problemeve né klasg,
shkollé dhe komunitet dhe
kontribuojné né
vendimmarrje.

e |niciativat e nxénésve
theksohen dhe vlerésohen

Shembuj té praktikés sé miré

e Keéshilli i nxénésve ka
mundési té ofrojé informata
kthyese pér cilésiné e
mésimdhénies dhe té
nxénit.

e Té gjithé mésimdhénésit u
japin mundési nxénésve gé
té marrin vendime té
réndésishme lidhur me té
nxénit e tyre.

e Nxénésit realizojné iniciativa
té réndésishme né
komunitet.

Pyetje

e Sii pérfshin shkolla
Nnxénésit Nné ményré
kuptimplote né procesin e
vendimmarrjes?

e Sii pérfshijne
mésimdhénésit nxénésit né
té nxénit e tyre?

e Vézhgimi i atmosferés
brenda shkollés.

e Dé&shmi nga prezantimi i
PUNés sé nxénésve.

e Takimi me késhillin e
nxénésve.

¢ Bisedat me stafin dhe
nxéneésit.

e Déshmité nga vézhgimi i
oréve mésimore.

e Dé&shmi fotografike te té
arriturave té nxénésve.

Shpjegoni se sa shumé e plotéson kété tregues shkolla né ndérlidhje me déshmité




5.2 Té arriturat e nxénésve monitorohen dhe analizohen

Treguesit e
performancés sé
shkollés me shembuj

Shembujt dhe pyetjet
pér vlerésimin e
performancés sé
shkollés né raport me
secilin tregues

Burimet e mundshme
té déshmive gqé mund
té ndahen né formé
trekéndéshi.

¢ Rezultatet e vlerésimit
monitorohen dhe
vlerésohen me informata
kthyese t& garta né
strategjité e mésimdhénies
dhe té té nxénit.

e Progresi i nxénésve
pércillet né& ményré
sistematike, duke pérdorur
njé numér té& dhénash pér
sa i pérket té arriturave pér
t'i mbéshtetur nxénésit né
maksimizimin e potencialit
té tyre.

Shembuj té praktikés sé miré

e Rubrikat pérdorén pér t'u
mundésuar nxénésve gé ta
pércjellin pérparimin e tyre.

e Rezultatet e standardizuara
té vlerésimit kombétar
krahasohen me (nése ka) té
dhénat e vlerésimit sumativ
dhe té dhénat e vlerésimit
té mésimdhénésve
(vlerésimi formativ).

e Kurrikula éshté pérshtatur
pér t'i pérmbushur nevojat
individuale t& nxénésve si
rezultat i analizés sé té
dhénave.

¢ Nevojat pér zhvillim
profesional t&
mésimdhénésve jané
identifikuar népérmijet
analizés sé kétyre té
dhénave.

Pyetje

Si i monitoron dhe vleréson
shkolla t& dhénat e vlerésimit
té nxénésve?

e Déshmité nga analiza e té
dhénave té vlerésimit té
nxénésve?

e Dé&shmité nga planet
mésimore.

e Dé&shmité nga vézhgimi i
oréve mésimore.

¢ Bisedat me nxénésit.

e Analiza e punés sé
nxénésve (fletoret,
portfoliot, mjetet vizuale,
etj)

Shpjegoni se sa shumé e plotéson kété tregues shkolla né ndérlidhje me déshmité




5.3 Nxénésit jané té angazhuar né aktivitete jashté kurrikulare

Treguesit e
performancés sé
shkollés me shembuj

Shembujt dhe pyetjet
pér vlerésimin e
performancés sé
shkollés né raport me
secilin tregues

Burimet e mundshme
té déshmive gqé mund
té ndahen né formé
trekéndeéshi.

pérfshiré né aktivitete brenda
dhe jashté-shkollore.

Té nxénit pérmirésohet duke u

Shembuj té praktikés sé miré
¢ Klubet e udhéhequra nga
nxénésit dhe klubet e

udhéhequra nga
mésimdhénésit pas oréve
té mésimit.

e Projektet e komunitetit gé
udhéhigen nga nxénésit
(p.sh. fushata kundér
hedhjes s& mbeturinave)

Nxé&nésit mésojné nga pérvojat

e jetés reale. (p.sh. udhétime

né vendet e punés, vizitat tek

vendet me réndési historike,
shetité né natyré)

Pyetje

¢ Si e mundéson shkolla
realizimin e mésimit jashtée-
kurrikular?

¢ Si e ndihmojné nxénésit
komunitetin e tyre lokal?

Bisedat me nxé&nésit dhe
stafin.

Analiza e anketave té&
nxénésve.

Déshmi fotografike.

Shpjegoni se sa shumé e plotéson kété tregues shkolla né ndérlidhje me déshmité




5.4 Nxénésit jané té angazhuar né menaxhimin e progresit té tyre

Treguesit e
performancés sé
shkollés me shembuj

Shembujt dhe pyetjet
pér vlerésimin e
performancés sé
shkollés né raport me
secilin tregues

Burimet e mundshme
té déshmive gqé mund
té ndahen né formé
trekéndéshi.

Nxénésit reflektojné mbi
progresin e tyre né ményré
sistematike dhe mund t'i
identifikojné hapat e tyre té
ardhshém né nxénie.

Shembuj té praktikés sé miré

¢ Mésimdhénésit pérdorin
rubrika pér t'i ndihmuar
nxénésit né identifikimin e
mangésive té tyre dhe né
pércaktimin e objektivave.

e Nxénésit i vetévlerésojné té
gjitha pjesét e réndésishme
té punés. Ata i kuptojné
hapat e tyre t& ardhshém
né& nxénie dhe vendosin
objektiva pér veten e tyre.

e Késhilli i nxénésve ka
mundési té ofrojé informata
kthyese pér cilésing e
mésimdhénies dhe té
nxénit.

e Té gjithé mésimdhénésit u
japin nxénésve mundési gé
té marrin vendime
kuptimplota pér té nxénit e
tyre

Pyetje

e Si e vlerésojné nxénésit
pérparimin e tyre dhe i
identifikojné hapat e tyre te
ardhshém né mésim-
nxénie?

e (Cfaré mekanizmash
ekzistojné né ményré qé
nxénésit té ofrojné
informata kthyese pér
cilésiné e mésimdhénies
dhe té nxénit né shkolle?

e Déshmité nga planet
meésimore.

e Déshmité nga vézhgimi i
oréve mésimore.

¢ Bisedat me nxénésit.

e Analiza e punés sé
nxénésve (fletoret,
portfoliot, mjetet vizuale,

etj)

e Takimi me késhillin e
nxénésve.

¢ Bisedat me stafin dhe
nxénésit.

Shpjegoni se sa shumé e plotéson kété tregues shkolla né ndérlidhje me déshmité
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